
 

 
 
    
    
    

SENIOR  IT CONSULTANT (M/W) 

(Vollzeit/ unbefristet) 
    

Job ID: 100104 

 
D-LABS ist ein junges, schnell wachsendes Beratungsunternehmen in der Softwareindustrie mit Sitz 
in Potsdam. Als Portfoliounternehmen der Hasso Plattner Ventures, verbinden wir mit unserer 
einzigartigen Herangehensweise neueste IT- Methoden mit User Research und Interaction Design, 
um für unsere Kunden innovative und zielgerichtete IT-Lösungen zu konzipieren. 
 
Als Senior IT Consultant erwartet Sie bei D-LABS ein interdisziplinäres Team, mit dem Sie schon in 
der Analysephase zusammenarbeiten, um die Nutzerbedürfnisse kennenzulernen. Im weiteren 
Verlauf sind Sie am Entwurf, der Validierung sowie der Umsetzung funktionaler Prototypen 
beteiligt.  

IHRE AUFGABEN 

‖ In enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden und deren Entwicklungsverantwortlichen 
bringen Sie spannende Softwareprojekte zum Erfolg. 

‖ Sie leiten Projekte unterschiedlicher Größenordnungen in interdisziplinären Teams.  

‖ Sie unterstützen bei der Projektaquise und Erstellung von Angeboten mit ihrem IT Wissen. 

‖ Sie überwachen den Projektstatus, einschließlich von Problemen und Risiken. 

‖ Sie übersetzen visuelle Designs in technische Spezifikationen und Prototypen. 

‖ Sie sind dafür verantwortlich, dass erstellte Prototypen den technologischen 
Anforderungen des Projektes entsprechen. 

‖ Sie passen im Projektverlauf erarbeitete Konzepte rasch, iterativ und entsprechend der 
Resonanz der Endanwender und Kunden an. 

‖ Ihre Reisetätigkeit im In- und Ausland beträgt ca. 15-20 %. 

IHR IDEALES PROFIL 

‖ Sie haben einen guten bis sehr guten Hochschulabschluss in einem der folgenden Fächer 
absolviert: Informatik, Medieninformatik, Wirtschaftsinformatik, Software-Engineering, 
IT-Systems Engineering, Informations-systeme , oder vergleichbare Fächer. 

‖ Sie besitzen mindestens zwei Jahre Erfahrung als Berater und im Projektmanagement, 
vorzugsweise in interdisziplinären Teams unter Verwendung agiler Methoden.  

‖ Sie können fundierte Praxiskenntnisse in Software-Entwicklungsmethoden, 
Modellierungsmethoden und Tools vorweisen. 

‖ Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie Ihre Leidenschaft für 
endbenutzerorientiertes Software-Design zeichnen Sie aus.  

‖ Ihre Komunikations- und Teamfähigkeit ist sehr gut ausgeprägt  

‖ Sie sind in der Lage Ideen und Konzepte sowohl an technische als auch an nicht-technische 
Teams überzeugend zu vermitteln und haben Spaß an der Arbeit in interdisziplinären 
Teams. 



 

‖ Sie besitzen fundierte Kenntnisse in mindestens zwei der hier genannten 
Entwicklungswerkzeuge für interaktive Medien: Flash Builder, Flash Professional, 
Expression Blend, Eclipse IDE und Visio. 

‖ Sie besitzen Erfahrungen im Design und in der Entwicklung von webbasierten 
Anwendungen. Dabei haben Sie Erfahrung in mindestens drei der folgenden Technologien: 
XHTML, CSS, XML, MySQL, Apache, Tomcat. Zudem haben Sie Erfahrung mit mindestens 
einem der genannten Tools aus der Creative Suite Erfahrung gesammelt: Fireworks, 
Illustrator oder Photoshop. 

‖ Der Design Development Workflow mit der Adobe Creative Suite ist ihnen aus 
Projekterfahrung bekannt. 

‖ Sie besitzen fundierte Kenntnisse in mindestens zwei der folgenden Sprachen: Java, C#, 
Ruby, Actionscript. 

‖ Die Fähigkeit, eigenständig und im Team, zügig und gewissenhaft zu arbeiten, zeichnen Sie 
aus. 

‖ Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie sichere Präsentationsfähigkeiten 
runden Ihr Profil ab.  

WIR BIETEN IHNEN 

‖ Abwechslungsreiche, herausfordernde Aufgaben in einem stark wachsenden und sehr gut 
positionierten Unternehmen 

‖ Spannende Kundenprojekte vom Start-Up, über Kunden aus dem Mittelstand bis hin zu 
internationalen Großkonzernen 

‖ Eigenverantwortliches Arbeiten mit sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten  

‖ Spannende Projekte mit umfassender Verantwortung 

‖ Ein vielseitiges und sympathisches Team in freundlicher Atmosphäre  
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei per E-Mail an die 
Kontaktadresse jobs@d-labs.com und nennen Sie uns Ihre Gehaltsvorstellung sowie Ihren frühesten 
Eintrittstermin. 
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